  

OMFAMNA FÖRÄNDRING FAKTABLAD

FÖRSTÅ AKTUELLA TRENDER PÅ ARBETSMARKNADEN

DEFINITION AV ARBETSMARKNADSTRENDER
Arbetsmarknadstrenderna kan variera från en ökning av deltids- eller distansarbete, rekrytering, hög arbetslöshet bland samhällsgrupper (t.ex. ungdomar, personer med invandrarbakgrund etc.) till en finanskris. Dessa trender belyser skillnader i sysselsättning och utgör en viktig socioekonomisk kunskap.


VIKTEN AV ATT FÖRSTÅ TRENDERNA PÅ ARBETSMARKNADEN
Det är viktigt att förstå arbetsmarknadstrenderna eftersom de påverkar viktiga delar av människans liv, från det ekonomiska och sociala till vårt välbefinnande. Information om arbetsmarknaden och dess trender är avgörande för att fatta både strategiska och taktiska beslut som kommer att göra en enorm skillnad för livet för människorna i en organisation och i samhället. Utöver information om inkomster, anställbarhet och anställningsutsikter kan arbetsmarknadsinformation, som ingår i yrkesvägledningen, hjälpa eleverna att välja eftergymnasial utbildning som matchar deras intressen och förmågor och leder till meningsfull sysselsättning och ökat välbefinnande.  


HUR MAN FÖRSTÅR ARBETSMARKNADSTRENDERNA 
Det finns flera effektiva sätt att förstå arbetsmarknadstrenderna, från undersökningar till intervjuer. Följande källor kan ge användbara insikter och uppgifter om arbetsmarknadstrender:
· Undersökningar
· Intervjuer
· Fokusgrupper 
· Internet sökningar (t.ex. artiklar och andra publicerade arbeten)
· Frågeformulär
· etc.
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"Ett av de viktigaste sätten att skapa mer social sammanhållning och se till att människor har vägar till social rörlighet är att se till att människor får rätt utbildning, 
rätt kompetens och rätt jobb"

Saadia Zahidi

 











FÖR MER INFORMATION
För mer information om hur du kan förstå de aktuella trenderna på arbetsmarknaden kan du besöka följande länkar:
· https://cpj.ca/labour-market-trends/
· https://cpj.ca/wp-content/uploads/LabourMarketTrends3-6-1.pdf
· https://www2.deloitte.com/xe/en/insights/economy/spotlight/labor-market-trends.html
· https://www2.deloitte.com/xe/en/insights/economy/global-labor-shortage.html
· https://www.eurofound.europa.eu/publications/flagship-report/2020/labour-market-change-trends-and-policy-approaches-towards-flexibilisation
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