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HUR MAN UNDERSÖKER FRAMTIDA BEHOV AV DISTANSARBETE

BETYDELSEN AV BEHOVSBEDÖMNING
· Att undersöka behov är avgörande i samband med förbättring och kvalitet. 
· Att identifiera behoven är grunden för effektiv design, planering och implementering samt omdesign, omplanering och återimplementering. 
· När det gäller distansarbete bör kompetensbehoven ständigt utredas i tider av snabba förändringar.

SWOT-ANALYS SOM ETT EFFEKTIVT VERKTYG FÖR BEHOVSBEDÖMNING
· Även om behoven effektivt kan undersökas av undersökningar, intervjuer, fokusgrupper, skrivbordsforskning, frågeformulär etc., det som lyfts fram som mycket effektivt vid behovsbedömning är SWOT-analys.
· SWOT-analys är ett välkänt behovsbedömningsverktyg (och process) som riktar sig till kvalitet och effektivitet. Det hjälper till att identifiera styrkorna (S), svagheterna (W), möjligheterna (O) och hoten (T) i ett visst ämne. 
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När det gäller framtida färdigheter för distansarbete kan SWOT-analys hjälpa till att identifiera viktiga framtida färdigheter, vilket banar väg för en effektiv planering för att möta framtida behov.

Färdigheter för distansarbete måste ständigt uppdateras i de snabbt föränderliga tiderna. Att förstå trenderna på arbetsmarknaden är viktigt för att söka och behålla jobb. Det ger insikter som kommer att påverka individens ekonomiska och sociala liv såväl som hennes / hans välbefinnande.












 	


FACTS
























“SWOT är coolt, men strategiska tänkare vet att det finns en poäng som:
 Styrkor blir svagheter; Svagheter blir styrkor; 
Möjligheter blir hot; Hot blir möjligheter. 
Strategiska entreprenörer och ledare hittar de största insikterna som gömmer sig bakom SWOT.”

Richie Norton

 










FÖR MER INFORMATION
För mer information om hur man undersöker framtida behov av fjärrkompetens med fokus på SWOT-analys kan du besöka följande länkar:
· https://www.liveplan.com/blog/what-is-a-swot-analysis-and-how-to-do-it-right-with-examples/
· https://blog.hubspot.com/marketing/swot-analysis
· https://www.semrush.com/blog/swot-analysis-examples/?kw=&cmp=WW_SRCH_DSA_Blog_EN&label=dsa_pagefeed&Network=g&Device=c&utm_content=622204001894&kwid=dsa-1754979158845&cmpid=18352133756&agpid=142750738033&BU=Core&extid=60113890184&adpos=&gclid=EAIaIQobChMIvqqmz7HK_AIViPftCh3yNA4JEAAYASAAEgItF_D_BwE
· https://ctb.ku.edu/en/table-of-contents/assessment/assessing-community-needs-and-resources/swot-analysis/main
· https://www.kvk.nl/english/marketing/how-to-do-a-swot-analysis-in-5-steps/
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